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LT N, 688/2012 13 DE FEVEREIRO DE 2012
DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO

MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER NA FORMA
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, no uso de suas atribui¢des legais. faz saber que a Camara
Municipal de Ttapiina aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

)

Ari. 19 - Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER B
MUNICIPIO DE ITAPIUNA., vinculado 2 Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social, com o objetive
de assevarar-thes o pleno exercicio dos direitos individuais ¢ sociais.

Art. 2 - Compete ao Consetho Municipal dos Direitos da Mulher:

1. Atuar no controle social das politicas publicas em prol das mulheres no Municipio;

I, i-stimular, apoiar ¢ desenvolver estudos e debates das condi¢des de vidas das mulheres do
municipio, visando climinar todas as formas de discriminagéo e violéncia;

[11. Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos direitos assegurados
as mulheres;

V. Receber e analisar denuncia de toda sorte de descriminagdo e violéncia contra mulheres ¢
crcaminhd-las  aos  Orgdos competentes para providéncias efetivas, acompanhando, ainda. os

U rocedimentos pertinentes;

V. Manter canais permanentes de relagdo com o movimento e grupos de mulheres, apoiando o
desenvolvimento de suas atividades, sem interferir no conteudo e orientacéio das mesmas;

Vi. Encaminhar sugestdes de projetos de leis para o Poder Executivo, ou Legislativo;

V11, Listabelecer intercdmbio com entidades afins;

VI Organizar junto com as Coordenadorias ou Secretarias Municipais as Counferéncias Municipais

de Mulheres;

[X. Criar comissdes ¢ grupos temdticos, quando se fizer necessario, para estudos ¢ analise de
questoes referentes as mulheres;

X. Promover ¢ divulgar os instrumentos internacionais dos quais o Brasil ¢ signatario, que tratam
dos direitos humanos das mulheres:

XI. Promover seminarios ¢ encontros municipais sobre os temas importantes para as mulheres do
Municipio;

XIi. Subsidiar as agoes da Coordenadoria ou Secretaria Municipal de Mulheres, por meio de
sugestdes ¢ apoio; o

XJH. Estabelecer eritérios para a aplicagio dos recursos do Fundo Especial dos Direitos da Muther.
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Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera a seguinte estrutura:

I. Colegiado:

1. Presidente;

1. Vice-Presidente;

IV. Sceretaria Fxecutiva.

Art. 4° - O colegiado, orgdo maximo de deliberagdo do Consetho, ¢ constituido de 10 (dez)
conselheiros titulares e seis (6) suplentes, sendo cinco (5) representantes do Poder Publico, com suas
suplentes e cinco(5) da Sociedade Civil, com suas suplentes. Todas terdo mandados de quatro (4) anos.

permitida uma recondugéo.

L §1° - Terdo representacdo no Conselho as seguintes Secretarias, cujos titulares e suplentes serao

indicados pelo Prefeito ou pelo Secretario da pasta referente:

a) Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social — SETAS:;
b) Secretaria de Administracdo e Finangas;

¢) Sccretaria de Saude;

d) Sccretaria de Educagéo:

¢) Sceeretaria de Cultura.

§2° - As representacdes da Sociedade Civil, e trés suplentes, serdo selecionadas dentre aquelas que
tenham envolvimento com as questdes de género, seja pela militancia, seja pela produgéo de estudos e
pesquisas, seja pela atuacg@o relevante em relag@o aos direitos das mulheres ¢ ou por terem lideranga na
comurniidade, por uma Comissdo composta para este fim pelo Colegiado.

§ 3° - O processo seletivo acima referido serd aberto a todas as entidades e/ou grupos de politicas de
uéneros. ou mulheres que exercerem lideranga na comunidade, devendo as vagas serem preenchidas a
partir de critérios objetivos previamente definidos em edital expedido pelo Conselho Municipal.

§4° - A funcdo de Conselheira ndo serd remunerada, mas serd considerado servigo publico

relevante.

Art. 5° - A Secretdria Executiva serd paga pela Prefeitura. sendo a responsavel pela geréncia do
Consclho (podendo ser inclusive uma funcionaria plblica, desde que assuma seu inteiro compromisso ¢
responsabilidade com os direitos da mulher mediante assinatura de termo de responsabilidade).

Art. 6° - Nas primeiras reunides do Conselho Municipal serd discutido ¢ aprovado o Regimento
Interno para seu pleno funcionamento. que seré legalizado por Decreto do Poder Executivo.

Art. 7° - A Secretaria do Trabalhg e Assisténcia Social adotard as providéncias necessdrias d
operacionalizagdo ¢ ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, dotando-o de
condicoes fisicas e meios de execugo propicios ao atendimento de suas finalidades legais.



(

7

(

ccccoccccccccccocCcCcocCCCC<

¥ 5
{

Cc C C(C

(

{

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA
AVENIDA SAO CRISTOVAO N° 215 CEP: 62740-000
FONE-FAX: (088)3431.1210/3431.1306/ CNPJ: 07.387.509/0001-88

PREFEATURA DE

ITAPIC

frapaino pOr amor g0 NOSSO POV

Art. 8" - O Conselho Municipal podera solicitar ao Prefeito que sejam colocados a sua disposi¢do
servidores piblicos municipais necessarios ao atendimento de suas necessidades.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA, aos 13 de fevereiro de 2012.

EXISBERTO CLEMENTIN
Prefeito Municipal




